REPUBLIKA HRVATSKA
DJECH VRTIC ZVONCIC
NASICE - GRAD NASICE

KLASA: 053-02/25-01/02
UR.BROJ: 2149-17-04-25-02
Nasice, 21.5.2025.

Na temelju €lanka 26. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN br. 10/97., 107/07.,
94/13.,98/19.,57/22.1101/23.) i ¢lanka 8., stavaka 1. i 2. Kolektivnog ugovora za zaposlene u
Dje¢jem vrticu Zvon¢i¢ Nasice — Grad Nagice, Klasa: 601-01/24-01/42, Ur.broj: 2158-6-02/01-
24-1 od 20.12.2024.g. i Klasa: 601-01/24-01/42, Ur.broj: 2158-6-02/01-25-5 od 20.1.2025. g.
Upravno vijece Djecjeg vrtica Zvoncié Nasice — Grad NasSice dana 21.5.2025. godine objavljuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos

- ODGOJITELJ (m/Z) na odredeno, puno radno vrijeme - 1 izvriitelj/ca,
zamjena za rodiljni dopust

UVJETI ZA RADNO MJESTO ODGOJITELJA:

preddiplomski sveu¢ili¥ni studij ili preddiplomski struéni studij, odnosno studij

kojim je stefena visa stru¢na sprema u skladu s ranijim propisima, ili diplomski

sveudiliSni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, sukladno &lanku 24.
- stavku 3. Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23) i Pravilnika o odgovarajucoj
vrsti 1 razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje&jem vrtiéu, ustanovama te
drugim pravnim i fizitkim osobama koje provode programe ranog i predikolskog odgoja i
obrazovanja (NN 145/2024).

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Radni odnos u Djetjem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz &lanka 25.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i
101/23).

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su se u prijavi
na javni natjecaj pozvati na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvijetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 1 84/21
1 156/23) duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze
iz ¢lanka 103. stavka 1. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo§ljavanju dostupni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.cov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%20dokaz
a%20za%200stvarivanje%20prava%e20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 javanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Elanku 48.f
Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duZni su, osim dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine 84/21), uz prijavu na
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. stavka 1. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo§ljavanju dostupni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A lljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naCin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti preslike dokumenata:
1. Zivotopis
2. Dokaz o stefenoj stru¢noj spremi / Dokazi o uvjetima traZene vrste i razine
obrazovanja — u skladu s novim Pravilnikom (NN 145/2024) i Pravilnikom o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada DV Zvongic
Dokaz drzavljanstva (osobna iskaznica/putovnica/domovnica...)
4. Dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis / potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o evidentiranom radnom stazu)
5. Potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad o ne izricanju mjere za zastitu dobrobiti
djeteta (ne starije od dana objave ovog natjecaja)
6. Potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od dana objave ovog natjeaja)
7. Potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak (ne
starije od dana objave ovog natjeCaja)

(98]

Prema odredbama Uredbe EU 1 Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka ( NN 42/18) prijavom na natjeCaj smatra se da je kandidat dao privolu



za obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a koja ¢e se obradivati iskljuivo u svrhu
provodenja ovog natjeCajnog postupka.

Rok za podnoSenje prijava: § dana od dana objave natjeCaja na mreZnoj stranici i oglasnoj
ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Djedjeg vrtiéa
Zvon¢i¢ Nasice-Grad Nasice.

Prijave se podnose na adresu: DJECJ VRTIC ZVONCIC NASICE ~ GRAD NASICE
31500 NASICE, Dore Pejacevié 4

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

~“Upraviip vijeée Djedjeg vrtica
s4yoncee Nasice — Grad Nasice



